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RESOLUCIÓN DEL CERTAMEN “RED DE 
INNOVACIÓN DOCENTE” 

ACTA DEL FALLO DEL JURADO DE LAS PROPUESTAS 
SELECCIONADAS  

1. Información previa 

Con el objeto de premiar tu talento y creatividad, para crear una comunidad docente 

canaria comprometida con la calidad y la innovación educativa, Red Canaria de 

Innovación Docente, una comunidad de innovación educativa para compartir 

materiales o recursos didácticos que retan los procesos convencionales de enseñanza a 

través de nuevas metodologías o enfoques, publica, en el mes de octubre 2021, la 

convocatoria pública y competitiva Red de Innovación Docente, destinada a docentes 

en activo, tanto en entidades públicas como privadas, en todas las etapas educativas 

de enseñanza reglada: Educación Infantil, Educación Primaria, Educación Secundaria, 

Bachillerato, Formación Profesional Básica de Grado Medio o Superior y Universidad. 

2. Organizadores y Colaboradores 

 Facultad de Educación de la Universidad del Atlántico Medio 

 Magister. Centro de Formación de Profesorado 

3. Miembros del Comité Evaluador 

 D. Alfonso Sáez Fernández  

 Dña. Victoria Saura Montesinos 

 Dña. Ana María González Martín 

 Dña. Hilka Sofía González García 

4. Proceso de valoración 

Dentro del proceso de valoración, teniendo en cuenta lo mencionado en las bases del 

concurso:  

Los criterios baremables de la selección estarán relacionados con la calidad de la 

propuesta y de los materiales presentados, en el caso de que dicha propuesta  
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adjunte materiales didácticos completos. Los méritos a nivel personal de los 

docentes no serán valorados más allá de un breve resumen que justifique su 

vínculo con el área de estudio y la etapa educativa en la que se aplica la propuesta. 

Las propuestas que adjunten dichos materiales tendrán mayor puntuación que las 

propuestas puramente teóricas, excepto en los casos en los que la calidad de una 

propuesta únicamente teórica supere a las demás de forma extraordinaria. Esta 

decisión será valorada por el equipo de evaluadores de ambas entidades 

organizadoras. 

– Presentación y caracterización de los elementos innovadores con respecto a 

metodologías convencionales o tradicionales 

– Definición y desarrollo del proceso de aplicación en el aula o en el contexto de la 

propuesta y su eficacia 

– Que la propuesta trabaje (directa o transversalmente) valores de convivencia, 

superación personal y cooperación. 

Al recibir las propuestas en texto, se valorará una presentación visualmente eficaz, 

con excelente redacción y bien estructurada, con el fin de transmitir con la mayor 

claridad posible todas las características y matices del proyecto al equipo de 

evaluadores. 

5. Resolución del certamen  

Tras evaluar individualmente la adecuación de las propuestas recibidas, así como el 

interés de los proyectos y la valoración específica de los criterios de calidad indicados 

las bases del concurso, el día 20 de diciembre de 2021, tras la correspondiente 

deliberación, los miembros del comité evaluador coinciden en valorar el buen nivel de 

los participantes y deciden, por unanimidad, otorgar los siguientes premios: 

Primer Premio, dotado con un Cheque Amazon/El Corte Inglés por el valor de 700 

euros, a la propuesta “Ciudadanos de un lugar llamado mundo”, de Aurora 

Rodríguez, Patricia Trujillo, Juan Sosa, Daniel Díaz y Adrián Montesdeoca; en las  
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categorías de Innovación Tecnológica y Metodologías Activas (ABP, Gamificación, 

Inteligencias Múltiples).  

 Segundo Premio, dotado con un Cheque Amazon/El Corte Inglés por el valor de 

500 euros, a la propuesta “The Wind of Change: Revolutions in Europe”, de 

Alexander Regiert, en las categorías de Educación Bilingüe, Innovación 

Metodológica e Innovación Tecnológica. 

 Tercer Premio, dotado con un Cheque Amazon/El Corte Inglés por el valor de 

400 euros, a la propuesta “Objetivos de Desarrollo Sostenible 2030 dentro del 

Plan de Acción Tutorial en Secundaria”, de José Luis Moreno Roque y Isis 

Comas Rodríguez, en las categorías de Material Didáctico, Innovación 

Tecnológica y Material para el Plan de Acción Tutorial. 

 Cuarto Premio, dotado con un Cheque Amazon/El Corte Inglés por el valor de 

300 euros, a la propuesta “Atención farmacéutica en inglés como ejemplo de 

mediación”, de Monika Wozniak y Desirée Acebes de la Arada, en las 

categorías de Material Didáctico, Inglés para Fines Específicos, Educación 

Bilingüe y Mediación. 

Asimismo, todos los participantes contarán con el obsequio de un Curso Homologado 

del Centro de Formación del Profesorado Magister. 

De acuerdo con lo indicado en las bases del concurso, todos los proyectos ganadores 

serán publicados en la web y contarán con la posibilidad voluntaria de ser expuestas 

en las Jornadas Red Innovación Docente en la sede de la Universidad Atlántico Medio 

por parte de sus creadores. 

 

En Las Palmas, a 20 de diciembre de 2021 

 

 

 

 

 


